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DIVISION JURIDICA

ORDENA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A MUNICIPIOS DE
COMUNAS QUE INDICA PARA EL DESARROLLO DE PLANES
DE SUPERACION PROFESIONAL EN DESEMPENO
PROFESIONAL DOCENTE, PARA EL ANO 2009.

Solicitud N° 7985

SANTIAGO,
RESOLUCION EXENTA Ne ¢ 0 ¢ 8 #0611 2009
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 70 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1° de 1996,
del Ministerio de Educacién, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 19.070, establece un sistema de
evaluacion de los profesionales de la educacion que se
desempefian en funciones de docencia de aula, de caracter
formativo, orientado a mejorar su labor pedagégica y promover su
desarrollo profesional continuo, y establece la obligacion legal de
realizar planes de superacion profesional que determine el
reglamento, para aquellos docentes que resulten evaluados en las
categorias de basicos e insatisfactorios.

Que, la Ley N° 19.961, estableci6 las normas que regulan la
evaluacion de dichos profesionales de la educacion, modificando y
complementando el articulo 70 sefialado.

Que, el Decreto Supremo N° 192, del 30 de agosto de 2004, del
Ministerio de Eduaccion, que aprueba el Reglamento sobre
Evaluacion Docente, establece que corresponde al Centro de
Perfeccionamiento Experimentacion e Investigaciones
Pedagogicas, en su rol de coordinador técnico para la adecuada
aplicacion de los procesos de evaluacion, aprobar los planes de
superacion profesional para aquellos docentes que obtuvieron nivel
de desempefio basico o insatisfactorio.

Que, asimismo, el citado reglamento, define los requisitos y
exigencias minimas que deben cumplir dichos planes de superacion
profesional.

Que, de las 342 comunas que deben realizar planes de superacion
profesional el presente afio, que en el periodo comprendido entre el
12 de agosto de 2009 y el 04 de septiembre de 2009, 46 comunas,
presentaron planes para la realizacion efectiva de estas acciones
de formacion docente al Area de Acreditacion y Evaluacion Docente
del Centro de Perfeccionamiento  Experimentacion e
Investigaciones Pedagogicas.




Que, el Centro de Perfeccionamiento Experimentacion e Investigaciones Pedagogicas, aprobo las
propuestas de planes de superacion profesional enviados por los 46 municipios de las comunas
antes referidas, en consideracion al cumplimiento de los requisitos mininos exigidos por el
Regalmento de la Ley N° 19.070, y atendido el nimero de docentes evaluados, con nivel de basico e
insatisfactorio.

Que, teniendo en consideracion lo sefialado precedentemente, disposiciones legales citadas y
existiendo la disponibilidad presupuestaria suficiente para solventar los gastos que el desarrollo de
los planes antes referidos demande, de acuerdo a los que establece la Ley N° 20.314, de
Presupuesto para el Sector Publico para el Afio 2009, es necesario dictar el acto administrativo que
transfiera a cada una de las comunas que desarrollaran planes de superacion profesional para el
afio 2009, la sumas correspondientes para el financiamiento de los planes previamente aprobados.

Que, mediante Resoluciones Exentas N° 7544; de 2005; N° 5810, 7339, 7792, todas de 2006; N°s
5547, 7721, 9141, todas de 2007; N°s 6611 y 8299, ambas de 2008, todas del Ministerio de
Educacion, se ordeno transferir a los Municipios las sumas correspondientes a los Planes de
Superacion Profesional correspondiente a los afios 2005, 2006, 2007 y 2008 respectivamente,
constatandose al respecto, que en algunas comunas se encontraba pendiente el desarrollo de sus
Planes de Superacion, correspondiendo se rebaje de esta transferencia, los montos de los que
existe la certeza que no fueron ejecutados durante el afio 2008, y

VISTO:

Lo dispuesto en las Ley N° 18.956, que Reestructurd el Ministerio de Educacién; en la Ley N°
20.314, que fija la Ley de Presupuestos del Sector Publico para el Afio 2009; en la Ley 19.933, que
otorga un mejoramiento especial a los Profesionales de la Educacion; en las Leyes N° 19.961 y
19.997, ambas de 2004, sobre Evaluacion Docente; en el DFL N° 1, de Educacion, de 1996, que fija
el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N® 19.070; en el Decreto Supremo de
Educacion N° 192, del 30 de agosto de 2004, que aprueba el Reglamento sobre Evaluacion
Docente; en las Resoluciones Exentas N° 7544; de 2005; N°% 5810, 7339, 7792, todas de 2006; N°s
5547, 7721, 9141, todas de 2007; N°s 6611 y 8299, ambas de 2008, todas del Ministerio de
Educacion, y en la Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Transfiérase a las Municipalidades que a continuacion se individualizan la
suma que en cada caso se indica, que es la que corresponde al monto para financiar los planes de
superacion profesional que le han sido aprobados por el Centro de Perfeccionamiento
Experimentacion e Investigaciones Pedagogicas, del Ministerio de Educacion, en consideracion al
cumplimiento de los requisitos mininos exigidos por el Reglamento de la Ley N° 19.070, antes
citado, atendido el nimero de docentes evaluados, con nivel de basico e insatisfactorio, y previo
descuento de las sumas no rendidas de transferencias anteriores:
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1 1 Ho=plele Capacitacion Docentes 13 $780.000 | $ 1.054.000 $0
2 1 Colchane | COLCHANE 2009 2 $ 120.000 $0| $120.000
3 1 Huara planes de superacion huara 11 1 $ 880.000 $ 367.376 $512.624
4 1 Iquique APRENDIZAJE EFECTIVO 134 $8.480.000| $4.952.580| $3.527.420
Pozo Plan de Superacion
5 1 Al Profesional CORMUDESPA
monte 2009 36 $ 2.160.000 $411.650| $1.748.350
S
6 2 |Zordn Plabo Nefiida 2 $340.000| $500.000 $0
7 4 Andacollo | PSP ANDACOLLO 18 $ 1.080.000 $0| $1.080.000
. Mejorando mi Préctica
8 4 |LaHiguera |peiorance M Pract 14 $840.000|  $56.000| $784.000
9 4 Salamanca | PSP Salamanca 2009 50 $3.220.000| $1.255.654| $1.964.346
Isla de
0 ® Pascua P3i:2003 4 $ 240.000 $0| $240.000
San APRENDIZAJE Y
11 5 DESARROLLO
Esteban PROFESIONAL 23 $ 1.600.000 $ 672.000 $928.000
Conociendo las
12 6 Graneros experiencias de nuestros
nifios 24 $1.440.000| $ 2.520.000 S0
Profesores de Paredones se
13 6 Paredones | ¢ -7 20 $1.420.000 | $2.588.000 $0
PROGRAMA DE
14 6 Peumo SUPERACION
PROFESIONAL PEUMO 2 $120.000 $452| $119.548
15 6 San Articulando la reflexién de
Fernando los docentes 87 $5.660.000| $2.601.490| $3.058.510
San HACIA UNA MEJOR
il S Vicente DOCENCIA 64 $4.060.000 | $2.642.084| $1.417.916
17 7 Hualafié Planificacion con énfasis en
Evaluacion 13 S 780.000 $ 150.000 $ 630.000
La reflexion pedagogica en
18 8 Bulnes el contexto de la
evaluacién docente 31 $ 1.860.000 SO0| $1.860.000
EVALUACION PARA EL
9 % Cobquecura | »ppENDIZAIE 1 $ 60.000 $0 $ 60.000
Mejorando nuestras
20 8 Coelemu corawpetencias 19 $ 1.360.000 $233.000| $1.127.000
21 8 Coihueco PLAN DE APOYQO TECNICO
AL DOCENTE 25 $1.500.000| $200.000| $1.300.000
LA PLANIFI_CACION Y LA
EVALUACICN COMO
22 8 Hualpén INSTRUMENTO DE
ENSENANZA Y
APRENDIZAJE 55 $3.520.000| $2.184.000| $ 1.336.000
Plan de superacion Los
23 8  |LosAlamos | 71 °° SUPETES 13 $780.000| $784.000 $0
El perfeccionamiento
24 8 Pemuco mejora la calidad de la
Educacién 6 $ 360.000 S 500.000 S0
Mejorar los aprendizajes a
%3 B Portezuelo |\ Ve, de la evaluacion 1 $ 60.000 $ 500.000 S0
26 8 Quillén Fortaleciendo nuestras
practicas pedagogicas 31 S 1.860.000 S0| $1.860.000
27 8 Ranquil MEJORANDO LAS
PRACTICAS PEDAGOGICAS 2 $120.000 $0| $120.000
Principios, enfoques y
28 8 Tirda modelos de practicas de
ensefianza con pertinencia
sociocultural para alcanzar 21 $ 1.480.000 S 654.400 $ 825.600
Plan de Superacion Tomé
29 4 Tame 2009 46 $ 2.980.000 $0| $2.980.000
PLAN DE SUPERACION
A 9 |Seavedra | pROFESIONAL 2009 27 $1.620.000| $77.020| $1.542.980
5 S
31 9 T Plan de S 2009
g e 117 $7.460.000 | 10.223.300 $0
32 10 Chonchi Estrategias de evaluacion 9 S 540.000 S 504.000 $ 36.000




la subsecretaria de ducacion para el ano Zuuy.

ANOTESE Y NOTIFIQUESE

MONICA JIMENEZ DE LA JARA
MINISTRA DE EDUCACION






